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การเรียนรู้ภาคทฤษฎี

Onsite:  JW Marriott Hotel Bangkok
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27
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4

วันที่ 1: 29 ตุลาคม 2568
 19.30 - 21.30 น. (Online)
วันที่ 2: 2 พฤศจิกายน 2568
 09.00 - 17.00 น. (Onsite)

การเรียนรู้ภาคปฏิบัต ิ

Online:  Zoom Meeting

October

29
November
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การเรียนรู้ภาคทฤษฎี (Onsite) 
27 กันยายน 2568
4 ตุลาคม 2568
09.00 - 17.00 น.
วันที่ 4 คือ การสอบภาคทฤษฎี 1 ชั่วโมง

การเรียนรู้ภาคปฎิบัติ 
Online: 29 ตุลาคม 2568
 19.30 - 21.30 น.
Onsite: 2 พฤศจิกายน 2568
 09.00 - 17.00 น.

Q&A Session with Deborah McGovern 
Head of Training & Consultancy Belbin, 

United Kingdom (Online)
TBA 

19.00-21.30 น.

กิจกรรมกลุ่ม: การโค้ชทีม (Online)
(Group Activity: Team Coaching 
using Belbin® Team Roles)
18, 25 พฤศจิกายน 2568
19.00-21.30 น.

9 10 11
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ตารางเรียน

หัวข้อ วัน เวลา รูปแบบ สถานที่/ช่องทาง วิทยากร

การเรียนรู้ภาคทฤษฎี

เสาร์์

27 กันยายน

2568

09.00-17.00 น. Onsite
JW Marriott

Hotel Bangkok
ทิพย์สุภางค์ สร์ร์พ์จร์ิยาภิภู

Q&A Session with 

Deborah McGovern 

Head of Training & 

Consultancy

Belbin, United Kingdom

TBA 19.00-21.30 น. Online
Zoom

Meeting

Deborah McGovern 

ดร์.เทอดทูน ไทศร์ีวิชัย 

ทิพย์สุภางค์ สร์ร์พ์จร์ิยาภิภู

การเรียนรู้ภาคทฤษฎี

**มีการสอบ 1 ชั่วโมง

ในช่วงท้ายของการเรียนรู้**

เสาร์์

4 ตุลาคม

2568

09.00-17.00 น. Onsite
JW Marriott

Hotel Bangkok

ดร์.เทอดทูน ไทศร์ีวิชัย 

ทิพย์สุภางค์ สร์ร์พ์จร์ิยาภิภู

การเรียนรู้ภาคปฏิบัติ

พุธ

29 ตุลาคม

2568

19.00-21.30 น. Online Zoom Meeting ทิพย์สุภางค์ สร์ร์พ์จร์ิยาภิภู

การเรียนรู้ภาคปฏิบัติ

อาทิตย์

2 พฤศจิกายน

2568

09.00-17.00 น. Onsite
JW Marriott

Hotel Bangkok

ดร์.เทอดทูน ไทศร์ีวิชัย 

Dr. Thomas Yates

กิจกรรมกลุ่ม: การโค้ชทีม 

(Group Activity: Team 

Coaching using Belbin® 

Team Roles)

อังคาร์

18 พฤศจิกายน 

2568

19.00-21.30 น. Online
Zoom

Meeting
Dr. Thomas Yates

กิจกรรมกลุ่ม: การโค้ชทีม 

(Group Activity: Team 

Coaching using Belbin® 

Team Roles)

อังคาร์

25 พฤศจิกายน 

2568

19.00-21.30 น. Online
Zoom

Meeting
Dr. Thomas Yates



เพราะอะไรถึงต้องใช้ Belbin® Team Roles

Belbin® Team Roles เปน็เคร์ื่องมอืจากงานวิจยักว่าทศวร์ร์ษที่ไดรั้์บการ์ยอมรั์บทัง้ในภาคธุร์กจิและภาคการ์ศกึษาในร์ะดบันานาชาติ

มาอย่างต่อเนื่องยาวนาน เคร์ื่องมือน้ีถูกออกแบบมาโดยเฉพาะเพื่อมุ่งเน้นการ์พัฒนาปร์ะสิทธิภาพทีมท่ีสูงข้ึนเพื่อให้ปร์ะสบความสำาเร็์จ

ทั้งในมิติของคนและการ์ทำางาน จึงเป็นเคร์ื่องมือที่ใช้งานง่าย ทร์งพลัง และตอบโจทย์ในการ์สร์้างหร์ือพัฒนาทีมที่มีปร์ะสิทธิภาพ 

และ เป็นร์ูปธร์ร์ม 

Belbin® Team Roles มุ่งเน้นการ์สร์้างความตร์ะหนักร์ู้ทั้งร์ะดับบุคคล ทีม และองค์กร์ เพื่อให้สมาชิกในทีมทำางานร์่วมกันได้อย่าง

ร์าบร์ื่น ผ่านความเข้าใจและการ์บร์ิหาร์จัดการ์ในจุดแข็งและจุดอ่อนของตนเอง ร์วมถึง สมาชิกในทีมและทีมโดยภาพร์วม ซึ่งนำาไปสู่

ความสำาเร์็จของทีมและองค์กร์ 

จากผลการ์สำาร์วจของผู้ใช้งาน Belbin® Team Roles พบว่า

99%
87%
90%
71%
99%

ของผู้ใช้งาน เห็นตร์งกันว่า Belbin® Team Roles

ช่วยให้การ์ทำางานเป็นทีมมีปร์ะสิทธิภาพมากขึ้น 

ของผู้ใช้งาน Belbin® Team Roles 

ช่วยให้ผู้จัดการ์บร์ิหาร์จัดการ์ทีมสำาเร์็จเป็นอย่างดี 

ของผู้ใช้งาน เห็นตร์งกันว่า Belbin® Team Roles 

ช่วยในการ์สื่อสาร์ของทีม

ของผู้ใช้งาน เห็นตร์งกันว่า Belbin® Team Roles 

ช่วยเพิ่มความผูกพันในองค์กร์

ของผู้ใช้งาน เห็นตร์งกันว่า Belbin® Team Roles 

ช่วยพัฒนาร์ะดับความตร์ะหนักร์ู้ในตนเอง

4
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4

การได้้รับการรับรองจาก Belbin® Team Roles สหราชอาณาจักร

ประกอบด้้วย 7 ขั�นตอน ด้ังนี� 

การเรียนรู้ภาคทฤษฎี (Theory)

การ์เร์ียนร์ู้ Belbin® Team Roles ภาคทฤษฎีอย่างเข้มข้น เน้นความเข้าใจหลักการ์พื้นฐานที่ถูกต้อง

คร์บถ้วน เพื่อเตรี์ยมความพร้์อมในการ์นำาไปปร์ะยุกต์ใช้จริ์งตามวัตถุปร์ะสงค์การ์เรี์ยนรู้์ของผู้เรี์ยนแต่ละท่าน  

อำานวยการ์เร์ียนร์ู้โดยทีมสถาบันโค้ชไทยและทีมวิชาการ์ Belbin® Team Roles สหร์าชอาณาจักร์ 

การสอบภาคทฤษฎี (Test)

แบบทดสอบวัดความร์ู้ภาคทฤษฎี จำานวน 20 ข้อ ใช้เวลา 1 ชั่วโมง ในช่วงท้ายของการ์เร์ียนร์ู้ภาคทฤษฎี

เกณฑ์การสอบภาคทฤษฎี 

• ผ่าน (Pass) คะแนน 60% เป็นต้นไป

• เกียร์ตินิยมอันดับ 2 (Merit) คะแนน 75% เป็นต้นไป

• เกียร์ตินิยมอันดับ 1 (Distinction) คะแนน 85% เป็นต้นไป

การวิเคราะห์และแปลความรายงาน Belbin® Team Roles รายบุคคล 

การ์ทำาความเข้าใจร์ายงานส่วนบุคคลเชิงลึกผ่านการ์วิเคร์าะห์และแปลความของทีมสถาบันโค้ชไทย  

เพื่อนำาไปปร์ะยุกต์ ใช้ในการ์วางแผนเส้นทางวิชาชีพ การ์ทำางาน การ์โค้ช หร์ือการ์บร์ิหาร์จัดการ์ทีม  

ใช้ร์ะยะเวลาปร์ะมาณ 30 นาที ต่อ 1 ท่าน จำานวน 1 คร์ั้ง 

หมายเหตุ: กร์ุณาร์ะบุวัน-เวลาที่ท่านสะดวกกับผู้ปร์ะสานงานหลักสูตร์ เพื่อนัดหมายการ์วิเคร์าะห์และ 

แปลความร์ายงานร์ายบุคคล

การโค้ชรายบุคคลโด้ยใช้ Belbin® Team Roles 

(1 on 1 Coaching using Belbin® Team Roles)

การ์โคช้ร์ายบคุคลโดยทมีสถาบนัโคช้ไทย เพื่อใหผู้เ้ร์ยีนไดเ้หน็การ์นำา Belbin® Team Roles ไปปร์ะยกุต์ใช้

ในการ์โคช้หร์อืการ์พฒันาสว่นบคุคลในมติติา่ง ๆ  ใชร้์ะยะเวลาปร์ะมาณ 60 นาท ีตอ่ 1 ทา่น จำานวน 1 คร้ั์ง 

หมายเหตุ: กร์ุณาร์ะบุวัน-เวลาที่ท่านสะดวกกับผู้ปร์ะสานงานหลักสูตร์ เพื่อนัดหมายการ์โค้ชร์ายบุคคล
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กิจกรรมกลุ่ม: การโค้ชทีม โด้ยใช้ Belbin® Team Roles 

(Group Activity: Team Coaching using Belbin® Team Roles)

การ์นำา Belbin® Team Roles มาปร์ะยกุต์ใช้ในการ์โคช้ทมี ชว่ยสร์า้งความตร์ะหนกัรู้์ในพลวัตร์ ศกัยภาพ  

จุดแข็ง จุดอ่อน และแนวทางการ์พัฒนาทีมที่มีปร์ะสิทธิภาพและเป็นไปได้จริ์งตามองค์ความรู้์ของ  

Belbin® Team Roles เพื่อฝึกฝนทักษะ และเสร์ิมสร์้างความเข้าใจและความมั่นใจ ในการ์นำาสิ่งที่เร์ียน

ร์ู้ไปใช้ในการ์โค้ช การ์บริ์หาร์จัดการ์ หรื์อการ์พัฒนาทีมตามวัตถุปร์ะสงค์ของผู้เรี์ยนแต่ละท่าน การ์โค้ชทีม 

อำานวยการ์โดยโค้ชวิชาชีพที่ได้ร์ับการ์ร์ับร์องจากสหพันธ์การ์โค้ชนานาชาติ และผู้เช่ียวชาญด้านการ์

พัฒนาทีมปร์ะสิทธิภาพสูง Belbin® Team Roles 

การเรียนรู้ภาคปฏิบัติ (Practical Belbin Workshop) 

การ์เรี์ยนร์ู้ที่มุ่งเน้นการ์ให้แนวคิดพื้นฐานและฝึกฝนการ์จัดอบร์มเชิงปฏิบัติการ์ของ Belbin® Team 

Roles เพื่อให้ผู้เร์ียนสามาร์ถปร์ะยุกต์ใช้ในการ์นำาเสนอ อำานวยการ์เร์ียนร์ู้ การ์โค้ช หร์ือการ์บร์ิหาร์ทีม

โดยใช้ Belbin® Team Roles ในสไตล์ของแต่ละท่าน โดยร์ูปแบบการ์เร์ียนร์ู้มีทั้งแบบ Online และ Onsite

การรับใบรับรอง (Official Certification)

เมื่อผูเ้ร์ยีนเขา้ร์ว่มการ์เร์ยีนร์ูค้ร์บถว้น และสอบภาคทฤษฎผีา่นเกณฑค์ะแนน ทาง Belbin® Team Roles  

สหร์าชอาณาจักร์ ร์่วมกับ ทีมสถาบันโค้ชไทย จะดำาเนินการ์ส่งใบปร์ะกาศนียบัตร์ (Certification)  

ให้ผู้เร์ียนในร์ูปแบบอิเล็กทร์อนิกส์

5

6
7

การ์รั์บร์องจาก Belbin สหร์าชอาณาจักร์ เป็นการ์รั์บร์องตลอดชีพ ผู้เรี์ยนสามาร์ถเข้าถึงแหล่งข้อมูลที่เกี่ยวข้องของ  

Belbin® Team Roles ผ่าน Platform การ์เร์ียนร์ู้ออนไลน์ และร์่วมเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน Belbin® Team Roles ในปร์ะเทศไทย

และร์ะดับนานาชาติ
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อย่่าพลาด

หัวข้อหลักสูตร

1. การบ้านก่อนเริ่มต้นชั�นเรียน (Pre-Course Work)

	 	 • ความเป็นมาของ Belbin® Team Roles และ งานวิจัยเบื้องหลังการ์พัฒนา

2. หน่วยการเรียนรู้ย่อย (Module)

 Module 1 แบบจำาลองเชิงพฤติกร์ร์ม Belbin® Team Roles

	 	 • การ์ทำาความเข้าใจ Belbin® Team Roles ทั้ง 9 บทบาทในเชิงลึก

 Module 2 การพัฒนาในระด้ับบุคล (Individuals)

	 	 • แบบทดสอบ Belbin® Team Roles ร์ายบุคคล

	 	 • แบบปร์ะเมินจากผู้สังเกตการ์ณ์

	 	 • การ์ทำาความเข้าใจ วิเคร์าะห์ และแปลความร์ายงานจากแบบทดสอบร์ายบุคคล

 Module 3 การพัฒนาในระด้ับทีม (Teams)

  • ความแตกต่างร์ะหว่าง “ทีม” และ “กลุ่ม”

  • การ์วิเคร์าะห์และแปลความร์ายงานทีม เพื่อการ์บร์ิหาร์และพัฒนาทีม

  • ลักษณะของทีมปร์ะสิทธิภาพสูง ตามองค์ความร์ู้ Belbin® Team Roles

  • การ์ทำาความเข้าใจความแตกต่างหลากหลายในทีม ร์วมถึงการ์บร์ิหาร์จัดการ์แนวโน้มความขัดแย้งในทีม

  • ความสัมพันธ์ในมิติการ์ทำางาน 

 Module 4 งาน

  • ความแตกต่างร์ะหว่าง Suitability และ Eligibility ในการ์ทำางาน

  • ร์ายงานตำาแหน่งงาน (Job Report)

   • การ์สร์ร์หาบุคคลจากในและนอกองค์กร์

   • การ์ร์ะบุถึงการ์ฝึกอบร์ม หร์ือแนวทางการ์พัฒนาที่ต้องการ์

 Module 5 การสอบภาคทฤษฎี

 Module 6 การประยุกต์ใช้ Belbin® Team Roles

	 	 • แบบฝึกหัดและกิจกร์ร์มที่เกี่ยวข้อง

	 	 • แนวทางการ์จัดฝึกอบร์ม เช่น การ์สร์้างทีม การ์พัฒนาผู้นำา 

	 	 • แหล่งความร์ู้ที่เกี่ยวข้อง

โอกาสในการ์ค้นพบศักยภาพของคุณและทีม ก้าวสู่การ์เป็นทีมปร์ะสิทธิภาพสูง อำานวยการ์สอนและกำากับดูแล

โดยโค้ชมืออาชีพที่ได้ร์ับการ์ร์ับร์องจากสหพันธ์โค้ชนานาชาติ และผู้เชี่ยวชาญการ์พัฒนาทีมปร์ะสิทธิภาพสูง 

Belbin® Team Roles เพื่อให้คุณและทีมได้พบกับเคร์ื่องมือร์ะดับสากลที่จะช่วยเพิ่มโอกาสให้ทีมและองค์กร์

ปร์ะสบความสำาเร์็จ!

ชั้นเรียนรับจำ�นวนจำ�กัด! ลงทะเบียนเพื่อร์่วมเป็นส่วนหนึ่งของชุมชนผู้เชี่ยวชาญด้านการ์พัฒนาทีม

ปร์ะสิทธิภาพสูงที่ได้ร์ับการ์ร์ับร์องจาก Belbin สหร์าชอาณาจักร์
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